
Anexo: Tabla de valoración 

  

ETAPA PUNTAJE 
MÍNIMO 

PUNTAJE 
MAXIMO FACTOR PUNTAJE 

MAXIMO SUBFACTOR ATRIB
UTO 

PUNTAJ
E por 
item 

PUNTAJE  
máximo 

 

Requisitos 
 

EXCLUYENTES: 
1) Formación  

2) Residir en otro Dpto. De Paysandú No se puntúa 0 
 

 

Formación y 
Experiencia 15 30 

Formación 25 

Cursos 
relacionados a las 
tareas tales como: 

atención al usuario, 
atención comercial, 

gestión 
administrativa , 
comunicación 

5  

 

 
 

 

Curso Apia, SGH 
1.0, SGH 2.0, SIAF 10  

 
 
 

Cursos 
herramientas 

informáticas con no 
mas de 5 años de 
expedido al último 

día establecido  
para el período  de 
inscripción: correo 

electrónico, 
procesador de 
texto, planilla 
electrónica y 

presentaciones. 

5   

Formación terciaria 
relacionada a las 
tareas del perfil. 

5    

Experienci
a 5 

Experiencia 
comprobable 

relacionadas a las 
tareas específicas al 

cargo. 

2   

 
 
 

 

Experiencia 
acreditada en tareas 
administrativas en 

el inciso. 

2   

 
 

 

Acreditar 
experiencia en 
herramientas 
informáticas (correo 
electrónico,  
procesador de 
texto, planilla 
electrónica y 
presentaciones). 

1    

Oposición 20 40        
Entrevista 15 30        

TOTAL  100    


